Tiskova zprava Praha, 26. bfezna 2015

MPSYV podporuje rovnost zen a muzui v rozhodovacich
pozicich

Jak zvysit zastoupeni zen v rozhodovacich pozicich? Aktualni opatieni a nastroje
predstavi konference, ktera se ve ¢tvrtek 26. bfezna kona v Lichtenstejnském palaci
v Praze. Celodenni konferenci s mezinarodni Uc€asti porada Ministerstvo prace
a socialnich véci a Urad vlady CR.

Zastitu prevzali ministryné prace a socialnich véci Michaela Marksova a ministr pro lidska
prava, rovné prilezitosti a legislativu Jifi Dienstbier. Konference je spoluorganizovana
Vyborem pro vyrovnané zastoupeni Zzen a muzl v politice a rozhodovacich pozicich
pfi Radé vlady pro rovné prilezitosti Zen a muzu.

,MPSV povaZzuje princip rovnosti Zen a muzi za ddlezité téma," fika ministryné prace a
socialnich véci Michaela Marksova. ,Zeny maji éasto jiné Zivotni zkusenosti nez muzi, at’ uz
tfreba z divodu péce o dité C&i staré rodi¢e nebo treba proto, Ze zazily diskriminaci v
zameéstnani. Proto je nezbytné, aby se tato polovina obyvatel v mnohem vétsi mife podilela
na rozhodovani, at jiz v oblasti politiky, vefejné spravy ¢i byznysu," dodala ministryné.

L,V dobé, v niz Zeny tvofi 61 procent absolventii a absolventek vSech vysokych $kol
a 44 procent ekonomicky aktivniho obyvatelstva Ceské republiky, je velmi tézké ospravedinit
nizky podil Zen na rozhodovani. Jde o skuteény kulturni deficit, ktery spociva v systémovém
znevyhodnéni zZen, a ktery negativné ovlivriuje celou spolec¢nost,“ uvedla naméstkyné
ministryné pro socialni a rodinnou politiku Zuzana Jentschke St6cklova, ktera konferenci
zahajovala.

Konference je realizovana v ramci projektu s nazvem Pfiprava Ak&niho planu pro vyrovnané
zastoupeni zZzen a muzl v rozhodovacich pozicich a dalSich souvisejicich opatfeni -
JUST/2012/PROG/AG/4130/GE, ktery je financovan z prostfedkl programu PROGRESS
Evropské unie. Ak¢ni plan je v sou€asné dobé finalizovan a v nadchazejicich tydnech bude
predlozen vladé.

AkEni plan bude jednim ztémat prvniho bloku konference, ktery se zaméfi na opatieni
pro vyrovnané zastoupeni zen a muzu v rozhodovacich pozicich, a to pfedevsim v oblasti
vefejné spravy a politiky. Druhy blok konference otevie diskusi na téma diverzity
rozhodovacich pozic obchodnich spole€nosti. Ve tfetim bloku se bude konference blize
vénovat harmonizaci prace a rodiny jako souc€asti zvySovani zastoupeni Zen
v rozhodovacich pozicich. V ramci odpoledniho &tvrtého bloku budou moci Ucastnice
a uCastnici konkrétnéji diskutovat jednotlivé bloky kolem kulatych stolu.

Smyslem konference je predstavit vysledky jmenovaného projektu, zvySit povédomi
o tématu vyrovnaného zastoupeni zen a muzu v rozhodovacich pozicich, pfedat zahrani¢ni
zkusSenosti dobré praxe v dané oblasti a otevfit diskusi s cilem nalézani a distribuce aktualné
funk&nich nastroju podpory genderové vyrovnanosti rozhodovacich pozic.
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